
Referat af bestyrelsesmøde i Eventure
Dato: 17. marts 2025
Sted: København
Deltagere: Thomas Vester, Inger Lehmann, Matilde Frazier, Sigrid Jensen, Glenn Mott

1. Bestyrelsens sammensætning

 Inger Lehmann optages i bestyrelsen.
 Bestyrelsen består nu af 6 medlemmer inkl. Lars Otte, som ikke deltog på det fysiske møde.
 Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

2. Hjemmeside-opdateringer

 Ny fane om familier og deres oplevelser i Zambia.
o Inkluderer information om alderskrav, opholdslængde, malariaforebyggelse m.m.
o Skal familierne selv lave en Facebook-gruppe til at dele erfaringer?

 Trustpilot oprettes.
 SoMe-opslag for at skabe opbakning til "Nyt Liv" samt annoncering af nyt website.
 Generalforsamling:

o Opret fane/nyhed om genforening og deltagelse i generalforsamling i Juelsminde.
o Julie og Glenn fastsætter dato (sensommeren, udenom store festivaler).
o Program for weekenden udarbejdes og kan genbruges årligt.

 Kategorier for sponsorater oprettes under samarbejdspartnere:
o Eksempel: XX ApS dækker efterskoleelevernes transport samt årlig

skoleudflugt. (Intern pris: 26.000 kr.)
o Glenn udarbejder estimater for diverse udgifter.
o Præsentation af samarbejdspartnere på hjemmesiden afklares med Matilde og Sigrid.

3. Samarbejde med Vejle Idrætshøjskole (VIH)

 Glenn og Lars Olesen havde succes med en Zambia-tur for 12 unge.
 Glenn tager turen alene i januar 2026.
 2025-turen omtales på VIH.dk og kan blive en historie på Eventures SoMe.

4. Vedtægter

 Bestyrelsen gennemgår vedtægterne.
 Glenn tager første gennemgang og sender videre til resten.

5. Udgifter og sponsorater

 Driftsudgifter opdeles i specifikke kategorier og forsøges dækket via virksomheder.
 Vedligeholdelse og nyopførelser:

o Projektbeskrivelse skal tage højde for den stigende vandstand i søen.
o Budgetestimering for nye projekter (flere fra bestyrelsen involveres).

 Fondsansøgninger:



o Organisatorisk grundlag skal formuleres tydeligt.
o Sigrid og Matilde arbejder med dette efter lancering af hjemmesiden.

6. Bestyrelsesmøder

 Fysiske møder: Afholdes 2 gange årligt. Deltagelse kun fysisk.
 Online møder: Korte opdateringer (30 min.), afholdes i arbejdstiden.

o Næste online møde:Mandag d. 19/5 kl. 14:00-14:30.
 Generalforsamlings-weekend genoptages.

7. Bestyrelsens arbejdsopgaver

 Glenn: Drift og ledelse i Zambia.
 Sigrid & Matilde: SoMe, web og rekruttering af frivillige og praktikanter.
 Glenn & Inger: Samarbejde med skoler og mulig CISU-støtte til ELC i Zambia.
 Lars: Teknisk ansvarlig for projektet i Zambia.
 Thomas: Rådgivning, økonomi og strategiske perspektiver.
 Flere detaljer vil løbende komme til.


